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Informacion dol programa ndicadores Primer Trimestre
Parametros del | Parametros del
. ’ ) ; . Tipode | o | Frecuenciade | . Ao dela o Sentidodel | Parémetros del p p Wetaanual | Mota anual Porcentaje ) Wetaanual | Porcentae de ;
o P Unidad Responsable Nivel e Resumen Narativo pode | Dimension | Frecuensade | Lineanase | Ao el Fuente de informacion it |msoorog| Jomiors | oo | U | e | Memprogrnate| detasaate | S0 Seméforo oa i | pooniede | semétoro
%
Mide ol grado en que ol municii 4(informes Informes de gestién Insttucional municipal
1. Transparencia y Gestion Para . - " grado en que el de gestion informes de Auditorias realizadas
1 Acuerdo parsun Gobiero Cecanc, Contrbuir al fortaecimiento insttucional el . su capacidad insttucional mediants fa e geston, Repores e e eiio
g par g FIN nicipio mediante una gestion piblica i i6 e Indice Estratégico | Eficacia Anual | "SCOnEl a0 P P Ascendente 7000% 89.00% 100.00% 100% % 0% 100% % 0% Rojo
y 11 ot Emomarontey ornds o, institucional municipal implementacién de herr municipal (SED)
12 Rendicion do Cuentas : o anebarne Informes de Informes do transparencia y rendicién de cuentas
s v Auditorias Reportes de unidades administrativas
reniizarias
Repores de cumpimento de ndcadores MR
. Acuerdopara un Gasemo Cercano, st - TTSPTEnca y Gston Para Resutados La admiistracién municipal mejora su desempeio Evalta el nivel de cumplimiento de objtivos Informes de rendicien de cuentas
pran oo - 1.1 Atenien Ciudadana Planeacion PROPOSITO instiucional mediants mecarismos de planeacién, Pocense | Estatégioo | Eficacia Ancal ) 205 Regisios de atencion iudadana Ascendente 7000% 8900% 10000% 005 o o% 100% o o% Rojo
Y 12 Rendicén do Cuentas rendiccn de cuentas y aencion udacana efetvos, o i on o Indoe de Evaacion del Desempero
progr de los Municipios del Estado de Hidalgo
10
Mie e nimero de heramientas y acciones (Achicades Informes imestals de cumpimiento de blgacones de
X semo o] - TENSParenci y Geston Para Resulados ] derendiion vansparencia
e 11 COMPONENTE 1 sl EganITOS S varsparee larend) Nimero Geston | Efcacs | Tamestal 2025 Ascendente 000% 8900% 10000% 10 10 10 100% 10 100%
v 1.2 Rendicién de Cuentas tados. plementados Transparenci ‘Cabildo municipal
geston muricipal a).0C(3), Informes imestales aa Auditoria Superio gl Estado
Tesoreral),
1. Acuerdo paraun Gobiemo Cetcano, Jsto| 1 TanSParenca y Gestn Paa Resulados Mecarismos de ansparencia i log| - Programas resupuesiaris que son evaluacones | Matiz de Indcadores para Resutados (MIR), Formato
para un Gobi 5 11 o O ACTIVIDAD 1.1 " P ¥ | Realizar Evaluacién de procesos en diversas dreas . Namero Gestion Eficacia Trimestral 4135 2025 . P . Ascendente 7000% 89.00% 100.00% 5 0 0 100% 0 % Rojo
¥ Honesto O e rendicion docuentas implementados. procescs s o audiorias realzadas DESO1 de a Audiora Superir el Estado
1. Transparencia y Gesiion Para Resuitados ; ;
1 Acterdo para un Goblemo Cercano, Justo 1.1 Atencien Ciudadana Recursos Humanos ACTIVIDAD 1.2 Capaciar Senidores Porcentaje Gestion | Efcenca | Trmestral 1 205 (Constancis,lsas de asstenciay reportes de cada Ascendente 7000% 80.00% 100.00% 100% % % 100% % % Rojo
¥ Honesto O e rendicion docuentas implementados. piblcay POR-SED. gestonp SED programacdos) x 100 capactacien
en Resulados
1. Transparencia y Gestion Paa Resuitados (Iforme y 5 (4informes
1 " jca muni
& 1.1 Atencio COMPONENTE 2 enla elaboracin y presentacién de nfOmeS | i irancieros y Cuenta Pibiica programados) x Porcentaje Gestion | Efcacia Timestial  [wimestises 1| 2095 | ES12d08 fnancieros imesiales, Cuenta Pibica municipal, | ooy 7000% 80.00% 100.00% 100% 2% 2% 100% 2% 2% Rojo
¥ Honesto acuses de eiroga egistos administtios de Tesoreia
12 Rendicén do Cuentas conespondente Ia nomatuidad 100 auenta
nomatiidad vicente, e
X uso| - TEnsparencia y Geston Para Resulados Informes ycventap W— Vide i nivel deatencion ysoventacin de | - uhw‘\);‘x:f: ‘;"c:g‘m“::gjd:ﬁ:s:‘u“‘m’lz:‘;a:‘:;";v:;m
Sy ACTIVIDAD 21 | elborados y presentacos confome a Pl ol docsenaco prisdisontyond Porcentse Geston | Efcacs | Timestal 1 s o ot o o | Asenene 7000% 8900% 10000% 005 100 100% 100% 100 100%
12 Rendicién de Cuentas Ianomaividad conespondierte tedas fiscalzadoras. fomo de o
1 Acvert parsun Gobieno Crcano, st 1+ TENSPaIciay Gestn Para Resutados y cuenta p Vido dlcurmplimentoen laentegado | s nfomes Actas de sesién de la Comisién de Hacienda, nformes
para un Gobk - 1.1 Atenien Civdadana Tesoreia Municipal ACTIVDAD22 | eabor  dep c o Porcentse Geston | Efcacs | Trimestrl 2 2025 | financieros imestaes, acuses de eirega ds nformacion | Ascendente 7000% 8900% 10000% 100% 2% 2% 100% 2% 2% Rojo
12 Rendicen de Cuentas fnancier que consenvara a Tesoreria municpal
1. Transparencia y Gesiion Paa Restitados Evalia o grado de cumplmiento el
1. Acterdo para un Goblemo Cercano, Justo 1.1 Atencien Ciudadana Transparenciay Accesoala | ¢oyypongNTE 3 Plataforma de transparencia operando Cumplimiento de obigaciones de 100 Porcentzie Gestion | Efcacia Trimestral ) 205 Reportes de la Pataforma Nacionalde Transparencia Ascendente 7000% 89.00% 10000% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
¥ Honesto Informacion Pibica ransparencia en pltafora
12 Rendicén de Cuentas oblgatoriaenf plaaforna de ransparenca
1. Transparencia y Gesiion Paa Restitados Proporcien de bligaciones de transparencia insiucioral,
1 Acuerdo para un Gobiemo Cercano, Justo 1.1 Atencien Ciudadana Transparenciay Accesoala ACTIVIDAD 31 | Plataforma de tinsparencia operando | 121287 (Obiigaciones de ransparencia acualizadas | Porcente Gestn | Efcenca | Trimestal ) 205 Enas paginas siguientes: Ascendente 7000% 89.00% 10000% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
¥ Honesto Informacion Pibica ransparencia *100
12 Rendicién de Cuentas o itps:nopaladevilagran gobmlramits:y-sencios il
1. Transparencia y Gesiion Paa Restitados e | Mide el poroentae desoltudes cudadanas
1 Acuerdo para un Gobiemo Cercano, Justo 1.1 Atencien Ciudadana Transparenciay Accesoala ACTIVIDAD 32 | Plataforma e transparencia operando | CESUOMary dar ° que son atendidas dentro e los pazos | (S0 udes atendidas dento celpazo legal [ Total de Porcentzie Gestn | Efcenca | Trimestal L) 205 | Reportes del istema de soiudes de informacien, dela | oorerye 7000% 89.00% 10000% 100% 219 21% 100% 219 21% Rojo
Informacion Pibica accesoa nformacion pibica. tempo, soliudes recicas) x 100 Plataforma Nacionalde Transparenci
12 Rendicién de Cuentas establecidos porla nomaividad alcabe
1. Transparencia y Gesiion Paa Restitados Nimero de solcudes presentacas porla )
1 Acuerdo para un Gobiemo Cercano, Justo 1.1 Atencien Ciudadana Secretaria General COMPONENTE 4 *100 Porcente Gestion | Efcacia Semestral 2071 20g5 | Mecanismo de atencion cudadana, que leva la secretara | ooy, 7000% 89.00% 10000% 100% 2% 2% 100% 2% 2% Rojo
¥ Honesto ; general para tender slcudes ciucadanas
12 Rendicién de Cuentas porpartede la administacion muricipal.
1. Transparencia y Gesiion Paa Restitados Nide e nivelde satisaccin de fa poblacion Encuestas realzadas alos cudadanos sobrea sasfaccion
1. Acterdo para un Gobiemo Cercano, Juso ) aluar 2000 | (Numero de cludadanos sasfechos conos senvicios - ) ’ ’
oy 1.1 Atenien Civdadana Secretaria Genera ACTIVIDAD 41 P o o ot ey Porcentse Geston | Caidad | Trimestal 0 2025 | enlaatencionde o seiios unicpales po Secrearia | - Ascenderte 7000% 8900% 10000% 100% o o% 100% o o% Rojo
12 Rendicién de Cuentas municles Generaly Coorinacion de Delegados
1. Transparencia y Gestion Para Resulados a
1. Acterdo para un Gobiemo Cercano, Juso Digtazar Mide fnimero de ramites municipales que . 1 Cattlogo d rmites muncipales, que leva ol érea do .
Ut Gt ACTIVIDAD 42 P bl e Tt muriples dgtaizados | 'go 0T 1o MRSV | o o vamiesdazadosF vmiesdalizades Nimero Gestén | Efcencia | Trmestal 05 e e e Ascendente 000% a000% 10000% 0 2 2 100 2 2% Rojo
) - . Regisiros de incidencia deictiva del Secretaiado
X - 2 Sequri Todos Contrbuir aa reduccion de lancidencia Mide el pocentale de incldencia delctva . Ejecutivo de Sstema Nacion ad Pabiica
Sotirn YE st Sequridad Pblica PN yforz iateriaetiii pe Porcentale | Estratégico|  Efcacia Anual §110% | 2025 | nformes dla Secretari doSeguridad Publica esatal | Descandente | 10000% a000% T00% an o o 100 o o
piblica municipal o Reportes de la Direccion de Sequridad Pblica
g Municipal
La pbvacion e Nopaa cuentacon mayor Mie la proporien de cudacanos aue Encuestas municipeles de prcepcion
1. Acuerdo para un Gobiemo Cercano, Justo 2 Sequridad para Todos ‘Sequidad Publca PROPOSITO percepcien de seguidad y capacidad derespuesta | F1CeNCIe de pobiacion que percibe | i i e sequros en su locaidad Porcentse Estatégico | Calidad Anal % 205 Ascendente 000% 89.00% 100.00% 100% 0% % 100% 0% % Rojo
yHonesto (21 Sequicad Pibica) jotie sequridaden l municpo *100 oot
Mide 2 porien de lementos pocaes que Constancias docapaciacion
- Acterdo para “"ﬁ;::g“ Corcano, Justo ﬁzieg:;a:g:::u:ﬁg: ‘Sequidad Publca COMPONENTE 1 Elementos "ﬂfﬁgﬁﬁz";ﬁ:‘:aw s polcias) x 100 Porcentaje Gestn | Efcacia Semestral 2 225 Registros dela acadeia polcial Ascendente 000% 89.00% 100.00% 100% 0% % 100% 0% % Rojo
4 uerza Infomes d a Direccién de Segurdad Pibica
Elementos polciales capactados para
1. Acuerdo para un Gobiemo Cercano, Justo 2 Sequridad para Todos ‘Sequidad Publca ACTIVIDAD 1.1 | realziar sus funciones de manera Mideel otalde Porcentaje Gestén | Efcacia Semestral 19 225 Resultados del Centro Eslatal de Evaluacion Ascendente 000% 89.00% 100.00% 100% 0% % 100% 0% % Rojo
yHonesto (21 Sequicad Pibica) foncones pocias muicpales contolyconfnza. ave cuenian con evaluaciones vigenies. polcias)x 100 Expedients de personal en Recursos humanos
Elementos polciales capactados para Canlidad de operativos deviglanciay Bitscoras ce pairlje
- Acterdo para “"ﬁ;::g“ Corcano, Justo ﬁzieg:;a:g:::u:ﬁg: ‘Sequidad Publca ACTIVIDAD12 | reaiziar Realizar operaivos preventvos en as comunidades Jizados, 1a policia lizados=; Nimero Gestion | Efcencia | Trimestral 0 205 s de operalivos Ascendente 000% 80.00% 100.00% 12 3 3 100% 3 2% Rojo
y eficiente para g municipal Informes de la Direccion de Seguridad Piblica
Element Mide o nimero delotes e equipo Evidencia fologréicacelequipolequipamientoreciico
1. Acuerdo para un Gobiemo Cercano, Justo 2 Sequridad para Todos ‘Sequidad Publca ACTIVIDAD13 | reaiziar i Tolal de oles de equipaledquipamiento Nimero Gestén | Efciencia | Semestral 2 225 | Reqisicionesicomprobaciones de equipolequipamiento |  Ascendente 000% 89.00% 100.00% 3 0 0 100% 0 % Rojo
¥ Honesto (2.1 Sequidad Pibica)
efcente funciones determinado Facturas cel equipolequipamiento
Vide o cumplimento o actidades
1. Acverd paraun Gobiemo Cercano, dsto 2. Sequidad para Todos orsocin Gl CONPONENTE 2 * Total do accones de poteccion vl Nomero coston | ctoata | et “ 25 Iformesdea Unidad Munciplde Pteccion il |, - w00 0000% “ “ “ 0% “ oo
yHonesto (21 Sequicad Pibica) realzadas=5 acciones do proleccion il eazadas Reportes de peraios
atencion do emergencias
c Repores de aleres
1. Acuerdo para un Gobiemo Cercano, Justo 2 Sequridad para Todos Proteccidn Civl ACTIVIDAD 21 | Sistema de proteccién civi activo y Totalde Nimero Gestén | Efcacia Trimestral 16 225 Evidencia fotogréfica Ascendente 000% 89.00% 100.00% 18 4 4 100% 4 2% Rojo
yHonesto (21 Sequicad Pibica) de culura e proteccioncivl protecion vl
municipo Infomes de Poteccen Civi
Muesta s capaciaciones en matera do PC Informe de actvidades ce Procteccion ci
1. Acuerdo para un Gobiemo Cercano, Justo 2 Sequridad para Todos Proteccidn Civl Capactar l personalde PC para rindar un senicio Nimero Gestén | Efcacia Trimestral 0 225 Jidencia fotogréfica Ascendente 000% 89.00% 100.00% 12 3 1 3% 1 8% Rojo
¥ Honesto (21 Sequicad Pibica) capactacione recibides maera e PC.
municpo Constancas deparicpacion en os cursos o talleres
1. Acverd paraun Gobiemo Cercano, dsto 2.Sequidad para Todos Atenderlas sociudes de apoyo cucadano que se Regisros decenfode omergences
W - ouridad Proeccion C ACTIVIDAD23 | Sistema ce protccion civl actvo 7030 a stendi *100 Porcensie Gesttn | Efcacn | Tamesw | 00% | 2025 Bitcoras d aencion Ascendente 7000% a900% 10000% 1005 100 100% 100% 100 100%
¥ Honesto (21 Sequicad Pibica) recben dariamente
recitidas Infomes de Poteccen Civi
Mide elgrado de cobertura para ¢l
2 Acuerdopara o Binestar dl Pushl. rad rur . ) i )
3 Acuerdo pra el Desarol Econdimico. 5. Binestar, gral ntibui y " o d o ’ i . Padrones de benoficiarios de los programas
e e e et ohel i FN . pobiin wlerble ypoductores | e condeiones e bnestary poduciviad Tou | Porse | Estatgion | Efcada Anual 0on | 2025 Renaie e g oot Ascendente 7000% s900% 10000% 100% o o 100% o o Rojo
Detechos Humanos. Informes deldrea e Desarrall rural
de apoyo social.
2. Acuerdo para o Benestar e Pucblo. Mide la proporien de pobiacén winerabe y
W lap Encuestasde sasfacion o sequimiento
3. Acterdo para el Desarrollo Econémico 3 Bienestar, Campo y Ganaderia Desarollo Integral parala Famila | - pgopagiro Porcente Estatégico | Eficacia Anal 100% 205 Informes e programas sociales Ascendente 7000% 80.00% 100.00% 100% 0% % 100% 0% % Rojo
Acuerdo Transversal para Garanizarlos (3.1 Salud, 32 Camp) oF) producividad. yp ,senviciosy Toaldea poblacion) x 100
Reportes del érea de desarolo el
Derechos Hormanos programas implementados por ¢l muicipo
2. Acuerdo para o Benestar e Pucblo.
yos sociles eniregados aa comunidad (apoyos Padrones de benefciarios
3. Acterdo para el Desarrollo Econémico 3 Bienestar, Campo y Ganaderia Desarollo Socia COMPONENTE 1 ala vivienda, apoyos en espeie ylo econbmicos en Porcentaje Gestion | Efcaia Trimestral a2 205 Actas de enlrega-recepcion Ascendente 7000% 80.00% 100.00% 100% 0% % 100% 0% % Rojo
Acuerdo Transersal para Garanizaros (3.1Salud, 32 Camp) entegados sociales programados 10
escuelas) Infome de actvidaces de 4rea de Desarclo Social
Derechos Humanos.
2. Acuerdo para o Benestar de Pucblo. Apoyos soiles enlregados ala
3 Acuerdo para o Desarollo Econémico. | 3. Benestar, Campoy Ganaderia | Desarrllo Ilegralparala Famila Iavivenda, imen o apoyos alment ; Lisas de beneficirios de os apoycs
Acuerdo Transersal para Garanizaros (3.1Salud, 32 Camp) (DIFAimentarios ACTVIDAD 11 enlregacs almenticios eiregados entegados Nimero Cestén | Efcerca | Tamestal | 1545 | 205 Repores deentraga del DF Ascendente T000% E900% o000 1550 16 R ) 16 i)
Derechos Hormanos escueles)
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Parametros del | Parametros del
. ’ ) ; . Tipode | o | Frecuenciade | . Ao dela o Sentidodel | Parémetros del p p Wetaanual | Mota anual Porcentaje ) Wetaanual | Porcentae de ;
o P Unidad Responsable Nivel e Resumen Narativo pode | Dimension | Frecuensade | Lineanase | Ao el Fuente de informacion el P e e I I e R B Seméforo oa i | pooniede | semétoro
2. Acuerdo para o Benestar de Pucblo. Apoyos soiles enlregados ala
3 Acuerdo para o Desarollo Econémico. | 3. Benestar, Campo y Ganaderia Uricad Bésicado Rehabilacion lavivenda, s y Mido ol Lisas do benefcarios deos apoyos .
Acuerdo Transersal para Garanizaros (3.1Salud, 32 Campo) (UBRMAreadePsicdogia | TP 12 4005 en epecieyio cconémicos en mayores Aduios mayores atendidos atendicos que s solcan f apoyo muniipio) 100 Porenizje Cestén | Efeaca | Tmestel # 25 Indcadores del INEG Ascendente T000% E900% o000 # # = ) # i)
Derechos Hormanos escueles)
5 et e el U S —— s o g orcnas s nprogans o Wi e o
erdo para el Desarrollo Econdmico. « Campoy 0ral COMPONENTE 2 rogramas y médica comunitara oftertados a toda la lal de per: progr Namero Gestion Eficacia Trimestral 1081 2025 Reportes de brigadas médicas Ascendente 70.00% 89.00% 100.00% 3000 1100 1282 117% 1282 4% Rojo
Acuerdo Transersa pra Garanzarlos (3.1 Sad, 32 Canpo) (DIFEnloce e Salud o selud=Spersonas alendidas en programs de salud e s
2. Acterdo para o Bienestar de Pucblo. Reportes mécicos en expedentes
Personas atendidascon Programas y ;i
3 Acterdo par e Desarrollo Econémico 3 Bienestar, Camp ACTIVIDAD 2.1 Jomadas de salud comuniaria | C7e9° 9 apoyos unconalesy medicamentos ale| oo ggioos npegados Videel Nimero Gesten | Efcacia Trimestral 1330 225 Evidenca foogréfca defa omada Ascendente 000% 89.00% 100.00% 2000 500 539 108% 59 % Rojo
Acuerdo Tranversal para Garanizaros (3.1 Salud, 3.2 Campo) o) . poblacion que o requiera medicamentos ntregados entegados Recbos de enirega e apoyos
Derechos Humanas. e Padron de beneficiarios de los apoyos
2. Acterdo para o Bienestarde Pugblo. Pesons s conProgranasy
3. Acterdo para o Desarollo Economico. | 3. Benestar, Camp Bindaratenien de pacietes e a Unidad Basica " . Expedietes clicos d os pacientes
e o oot 55 Capel i ACTVDRDZ2 | fras o s comiota s Pacientes atendicos en rehabiltacion i i e o Nimero Geston | Efcenca |  Trmestal 476 2025 s e e Ascendente 000% a900% 10000% 70 m 27 125% 2 3t Rojo
Derechos Humanos. !
2. Acterdo para o Bienestar de Pugblo. ;
. Derechos de Nifas, Nifos y ogramas y | Brndar Muesta ol nimero de NNA y adultos N Expedintes dealencen de Nifas, s y adolescentes
3 Acuerdopara e Desarolo Econtric 3 Blenestr, Canpoy Ganaderia | e cies (SPINNA}Punlos e | ACTVIDAD 23 Cescs alenddos de NNAAM cn Totlde NNARM aendidos=3 de casos de NNAAM Nimero Geston | Efcaca | Tamestal ) 2025 aendicos Ascendente 000% a900% 10000% a0 215 25 6% 25 % Rojo
Acuerdo Transersa para Garanizaros (3.1 Salud, 3.2 Campo) yPILARES
oo ore G Inovacén,Lierad, e, Culuray Implementacos psicologica en SIPINNA y PILARES Informes del reauridicay psicologica
Saberes PILARES)
2. Acterdo para o Bienestar de Pugblo.
8 Acuerdopara e Desarlo Econtmic. | 3, Blenestr, Campoy Ganacerle | 1130 iipldo s Mjeres | COMPONENTES ' myeres Nimero Gesttn | Efcaca | Timesta » s Expedents doalencidn, reportes desenicios Ascendente T000% 000 100.00% 1 0 " % " 0w
Acuerdo Transversal para Garaniizar los (3.1 Salud, 32 Campo) hrdclp - implementados psicologica o social proporcionada atendidas porla IMM . ped 4 o . .
Derechos Humanos.
2. Acterdo para o Bienestarde Pugblo.
3. Acterdo para o Desarolo Econémico. | 3 Bienestar, Campoy Ganaderia y s tallres y Ia IMNI=5 acciones . Reportes de acvidades, exidenci ologéfs, sas de
e oo oot 55 Cael Instancia Muricipaldefas Mujeres |~ ACTIVIDAD 3.1 e o ol ploshiiie joiriidotniong it Nimero Gesttn | Efcaca | Timesta 2 s s idene Ascendente T000% 000 100.00% 2 2 3 5% 3 2% Rojo
Derechos Humanos.
2. Acterdo para o Bienestarde Pugblo.
3. Acterdo para o Desarolo Econémico. | 3 Bienestar, Campoy Ganaderia y y . Regstos de capaoiacien, stas de asstenca de a nstanc
e oo oot 55 Capel Instania Muricipaldefas Mujres | ACTIVIDAD 32 e o Nimero Gesttn | Efcaca | Timesta N s pyeidya Ascendente 000% a900% 10000% 517 104 &7 3% a7 105%
Derechos Humanos.
2. Acterdo para o Bienestar de Pugblo.
Mide o cumplimento en a entrga ce 5% Padrones de productores beneficiados
3. Acuerdo para el Desarrollo Econdimico 3. Bienestar, Campo y Ganaderia Desarrollo Rural COMPONENTE 4 Incentivos agropecuarios otorgados Porcentae de ncentivos agropecuarios Incentivos Porcentaje Gestén | Efcacia Semestral (1456 225 Ascendente 000% 89.00% 100.00% 100% % 3 159% st 3 Rojo
Acuerdo Transersal para Garanizaros (3.1 Salud, 3.2 Campo) entregados o et programacos) 100 o) R vl
Derechos Humanos. produccon produ epor "‘
2. Acterdo para o Bienestar de Pugblo.
Pacfones do procuctores en el municipo
3. Acuerdo para el Desarrollo Econdimico 3. Bienestar, Campo y Ganaderia Desarrollo Rural ACTIVIDAD 41 | fonary entregar Nide o porcentaje de productores )x100 Porcentaje Gestén | Efcacia Trimestral 1456 2025 | Reportes de campo de seguimiento  productores por parte | Ascendente 000% 89.00% 100.00% 85% % 3 100% % 0% Rojo
Acuerdo Tranersal para Garanizaros (3.1 Salud, 3.2 Campo) e o mert e voth
Derechos Humanos.
+ oo et oot | 3 s, Conoy G e Lss do sl s capoiaciones
: Desarolo Rural ACTVIDAD42 | Capacr u prococion Nimero Gesttn | Efcaca | Tmestal ) 2025 | Reportesde capaciaciones proporcionadas pate el érea | Ascendente 7000% a900% 10000% a0 & 5 a7 2 s Rojo
Acuerdo Transersal para Garanizaros (3.1 Salud, 3.2 Campo) para mejoarsu capaciados o proporcon
Derechos Humanos.
Contrbulr al dssarrollo socialy sconémico - " o
2. Acuerdo para o Bienestar ol Pucblo.| 4. Educacion Clturs,Deport, Turismoy ° * i i ) ycultura, juventud y deportesy desarrollo econdmico.
3. Acuerdo para el Desarrollo onomia Educacion y cultura FIN sostenible del municipio mediante el | i ang o (Partcipantes actuales-Participantes del periodo Porcentaje | Estratégico|  Eficacia Anval 3125 225 Estadisticas de Insttuto Nacional de Estadisticay |  Ascendente 7000% 80.00% 100.00% % 0% o 100% 0% % Rojo
Econémico. (41 Educacion 42 Economis) g i ™ Geografia
: Pacrones do benfcarios de acidades municipeles
4. Educacién, Cultur, Depore, Tutismo y
2. Acuerdo paa o Bienestar do Puebl. ’ . Registos do eventos culuraes y eportvos ’ ’
[t it odivuns e Educaciony culura PROPOSITO Pl Pl s e o, o s Nimero Estratégeo | Efcacia Ancal s | 20 [Riciietiisipi o Ascendente 7000% 8900% 10000% 37105 15868 191 o 911 % Rojo
: desarrllo econémio Reportes do unidaces administatvas
4. Educacién, Cultur, Depore, Tutismo y Bitdcoraderegisto de usuarios en as Biblotecas el
2 Aclertpars  Blecetorde Pucto. amia Educacony culuraBibiolecas | COMPONENTE 1 Nimero Gestin | Efcenca | Timeswal | 17as | 205 municio Ascendente 000% a000% 10000% 11744 2521 1650 o5 1650 a5 Rojo
3. Acterdo para o Desarollo Econorico labbloteca bibiotecas )
(.1 Educacion, 4.2 Economia) Estaisicas e senico de asbbiotecas
Wide o nimero de partpantes e s Repore do actvidades mensualy tmestal ce las
4 Educacio, Clur,Degert, Tusmo y Total G participantes eventos extramuros=3 partipantes
2. Acuerdo para o Bienestar de Pueblo. Realzaractvidades exramuros an comunidades y bibiotecas .
B et it e Educaciony uluraBiblotecas | ACTIVIDAD 1.1 | Senicios biltecariosforaecidos. poomiighii Pariopates nscthidads examuros 4200 KRS Y S oo i Nimero Gestin | Efcacn | Tameswd | 15 | 205 oo oo s s acdades Ascendente 000% a000% 10000% 15275 e E ot 6% P Rojo
: valores culurales sas do asitencias do los alumnos
Programa anual cuurl
4 Educacion, Clur,Degert, Tusmo y Mide el nimerode eventos culrles .
2. Acuerdo para o Benestar de Pueblo. o caeacionycoun CONPONENTE 2 Actvicades culrales implemenlades para forialecer| Total do Evenos cutrlesrealizados=5 Evertos Nimero coston | etcada | Timesl ” . Repotes deeveriosclures —— - w00 o0us » . . . . . .
3. Acterdo para o Desarollo Econorico (o1 Bl 5 Econonia) identidad y partiipacen socal e clturles relzados Evidenca fologrfcay lstas do asstenia
: V6 pari Informes de a Direccion de Cultura
Lists de aisenca alos tllres
4 Educacion, Clur,Depert, Tusmo y Muestraque e eslcen s alleres
2 Acuerdo para el Bienestar do Puebo. omia Educaciony culra ACTVIDAD21 o paricip programado por c 100 Porcentaie Gesion | Efcacia Trimestal N 05 | momes de actidades de los instnuctores deldreade | e 70.00% 89.00% 0000% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
3. Acterdo para o Desarollo Econoico (o1 Edcasn £ Economie) socal, poblacion igartidos. pidiiol aiura
g P Programacicn de tallres trimestrales
4. Educacio, Clur,Degert, Tusmo y Nide ol porcentie de programas deprtivos
2. Acuerdo para o Benestar de Pueblo. foment (Programas ofertadostotlce pogramas pianeados) x Programas deporos .
B St it Econamia Juventudy Depores COMPONENTE 3 e e proger ave seolertan, refene 2 los programas cue o Porcenzie Gestén | Efcaca | Semestal 10 05 et e s o et Ascendente 000% a000% 10000% 100 To0% 100 100 o0 100
(.1 Educacion, 4.2 Economia) o prelenden crear
4. Educacio, Clur,Degert, Tusmo y Mide ol nimerode cidadanos queparicipan . Convocatorias a ventos deparios
2 Aclertnpara o Blencsarde Pucho cononia Juventudy Depores ACTIDAD 31 o y Nimero de parlipares en achitedes | o, ocidades deportvs que ofelaelarea | 102 0@ Peicpantes=partcpantesen acthidaces Nimero Gestén | Efcencia | Trmestal o 2025 | Registosde paricpantesen eventos deporivos deldreace | Ascendenle 000% a000% 10000% 1235 a9 1060 3 1060 a5
3. Acterdo para o Desarollo Econorico para fomertara actvidadfisca deportivas deporivas
(.1 Educacion, 4.2 Economia) de Jwventud  Deport del municpio depore
ide o graco de cumpliminto en
4. Educacio, Clur,Degert, Tusmo y
2. Acuerdo para o Benestar de Puebl. bi Folografias dol antesy despuss defa rehabiltacion e .
3. Acterdo para el Desarollo Econcrmico (o1 e "“z‘agwmm‘a) Juventud y Deportes ACTMIDAD32 | ™ fomenter 2 acivided isica rehabiltados programados durante e perodo de deportvos registrados) x 100 Porcentzje Geston | Caldad Trimestal 7% 225 espacios deportvos por o area de deporte Ascendente 7000% 8900% 10000% % 1025% 683% @3 8% 3 Rok
: ovalacion
ide o porcentaje e parsonas on edad
4. Educacien, Cultra, Depore, Tursmo y Porcentle depersonas en edad ] Padiones de benefiaros de os apoyos
respecto leboran
2 Acuerdopara o Blenesar del Pucho Economiz Desaollo Econémico COMPONENTE 4 Programas de impulso econdmico y ORI | /o5 con empleoformalyo " ol ool pocenaie Gestin | Efcacn | Semestd | s | 205 Expedietes do nuevos emprendedores Ascendente 000% a000% 10000% aB56% 000% 000 100 000% o Rojo
3. Acterdo para o Desarrollo Econdico implementaccs. 100
(4.1 Educacion, 4.2 Economia) emprendimientos e Informes de atvidades el ea de desarolo econémico
Nie o porcentje do
\ Consincias de capaciacen pra emprendederes
4. Educacen, Cutura, Deporte, Tursmo y Porcentae de amprendedoresicomerciantes que g
2 Acterdo para ol Bienestar de Pueblo Economia Desarollo Econdimico ACTIVIDAD 4.1 | Programas deimpuiso econémicoy Capacitara MIPYMES municipio para | (EMPrendedoreslcomerciantes capacitadoslotal de Porcente Gestén | Efcacia Timestal | 7143% | 2025 Lista de asistoncias a capaictaciones Ascendente 000% 89.00% 100.00% 090% 2713% 3182% 140% 3182% 3% Rojo
3. Acuerdo para o Desarrollo Economico (1 Etvonson 33 Econanie) productvo mplmentados e e Evidenciaorolgéfi d as capaciacones que deberd
g v il su ‘ tener i rea de desarolo econémico
atencien a sus clentes locales y trsas
4. Educacio, Clur,Depert, Tuismo y , Mide ol porcentle e negocis que se Ofilo de expedicn de cenci comercil
2 Acuerdopara o Blenestardel Pucho Economiz Desaollo Econémico ACTVIDAD 42 Exped Porcetajo de Licencies omeriales | oz a btener su oencla comercal, | (o225 expeddasfToal de comercios del muricgo) x| piyegye Gestin | Efcenca | Timestl | 2881% | 2025 | Recbode pagoporexpedcion de cenca comerdl tendd |  Ascendenle 000% a000% 10000% staa% T285% B00% 257 0% o Rojo
3. Acterdo para o Desarollo Econdico produciv implementados expedicas 100
(4.1 Educacion, 4.2 Economia) tefrene alos comercios e el municipo copa el ea de Reglamentosy espcticulos
Wide ol nivel de satisfaccion do la
il moioramis poblacién respecto a a calidad,cobertura
2 Actordo para o Blensstar del Pustlo . Medio Ambiente o pancon et ot ¥ oportunidad de los serviclos pUbIIcOS | ¢y 4oqan o satistechos con los servcios  Total de Encuestas de satistaccion ciudadana,informes
. - Medio Servicios Piblcos Municipales FN municipales recoleccién de residuos, ” Porcentale | Estatégo | Caldad Anual o s ad Ascendente To0% w000% 10000% 100.00% 000% 000 100% 000% o Rojo
(5 Energiay Entorno) I : cludadanos encuestados) x 100 ‘municipales, eportes de atencion ciudadana.
e Infraestructura Transformadora. onservacion de
Pl piblicos, entre otros), a partrde
encuestas aplicadas a a ciudadania.
2. Acverdo para ¢ Benestarde Pustlo L ot el i CUSa cnSEnics | o i e docomundades B QS| s iios Regstos admiistatios mundpses, nomes de snicos
4. Acverdo para ¢l Desamolo Sostenbe e P Muniiel PROPOSITO piblcos efientesy aciones de proteccion oSS s s senicios pilosbisios | (OIS o e et NS | | pocenie | Esrtbgen | Efeac | Somesial | 5% s | R0 e o Ascendente 7000% 89005 10000% o0t o 0% 1005 o o% Rojo
Infraestructura Transformadora. o2y ‘ambiental que mejoran el entomo urbano, pal proporcionados por el ayuntamiento P P pdblicos, pax
ide o grado en que las actvidades y
2. Acverdo para ¢l Benestarde Pustlo acciones programadas en l pian o pograma ’
4. Acuerdo para el Desarolo Sostenible & Municipal COMPONENTE 1 Senicios pibicos municipales efiientes | CUMPIMento del programa de senvicios 100 Porcentaje Gestion | Efcaia Trimestral 100% 20g5 | Reportes de seviios publcos, bitdcoras de rabaj, normes | ey 7000% 80.00% 100.00% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
(5.1 Energay Enlomo) piblcos aperaivs.
Inflaesiucura Transiormacora
periodo evaluado




DES01 Monitoreo de Indicadores para Resultados

Informacion dol programa ndicadores Primer Trimestre
Parametros del | Parametros del
. ’ ) ; . Tipode | o | Frecuenciade | . Ao dela o Sentidodel | Parémetros del p p Wetaanual | Mota anual Porcentaje ) Metaanual | Porcentajodo ;
o P Unidad Responsable Nivel e Resumen Narativo pode | Dimension | Frecuensade | Lineanase | Ao el Fuente de informacion el P e e I I e R B Seméforo oa i | pooniede | semétoro
2. Acuerdo para el Bienestar del Pueblo : Noide el nimero de ocalidades.del munichio | -y, s, cormnigages atenides con recoeccien de Rutas de recoleccion
4. Acverdo para el Desarrollo Sostenible e (5.1 Energiay Enlomo) Municipale ACTIVIDAD 1.1 efciontes lidos urbe Sbldos. residuos=¥ comunidades atendidas con recoleccion de. Nimero Gestion Eficiencia Trimestral 50 2005 Reportes del servicio Ascendente 70.00% 89.00% 100.00% 52 52 50 96% 50 9%
Infrastructura Transformadora. oy residuo Bitcoras de camiones recolectores
porpate del gobieno municpal
ide o porcensje de parques jardines,
2. Acverdo para ¢l Benestarde Pustlo | ; " 5y fos espacios pibios del ; Reportes de brigacas dempieza
4. Acuerdo para el Desarrolo Sostenible & 51 Enogiy Enome) Municipal ACTVIDAD 12 | Sevides p;‘;ﬁ‘:z;’;‘“" ipales |,  parg pibiicos P municipo que reciben seniics de impieza y | (ESPaCOs pUbleos "'“,Z'.';'aégax‘ ?;; e Porcentaje Gestion | Efcacia Trimestral 100% 205 Bitacoras de trabajo Ascendente 7000% 80.00% 100.00% 100% 100% %% 9% 95% %%
Infraestructura Transformadora. o2y P ‘mantenimiento en relacion con el total de progr Evidencia otogréfica
espacios piblcos existanes
2, Acuerco pira el Biencstar 4o Puedlo 5 Medo Ambiente o i o | Lsitasen Inventario de luminarias, rporis de mantenimiento,
4. Acverdo para ¢l Desarrllo Sostenble o o pedo Aumbrado Piblco Murical | COMPONENTE 2 Aumbrado piblo eicentey ncional P . ; et oS Porcentse Geston | Efcacs | Semestal | 0% | 205 p ; | Ascendente 000% 8900% 10000% To0% To0% 100% T00% T00% 100%
e o (5.1 Energiay Entomo) cional uncionamiento adectado respecto a folal de instaladas) « 1 thcoras de reparacion
g uminarias nstaladas en ol municipo
Mido o orcenajodorepores iudadanos
2. Acterdo para o Bienesta dl Pueblo 5 Medio Anbinte sobr alas o problemas en ¢ lumbrado s de sequimientoa eoores
4. Acverdo para ¢l Desarrllo Sostenble o > Aumbrado PiblcoMoricpal | ACTVIDAD 21 ‘ i bor *100 Porcente Geston | Efcacs | Tamestal | 0% | 205 Repots descq. epor Ascendente 000% a900% 10000% To0% To0% B1% 8% 8% 81%
(5.1 Energiay Entomo) piblco atendidos Biticora de acciones dl érea d alumbrado
Infaesinclura Transiormadora. 1 autoridad muricipa en relacien con o ofal
do eportes recbidos.
2. Acverdo para ¢l Benestarde Pusblo
4 Acuerdo para o Desarollo Sostenible & 5 Medo Ambiente Medio Ambiente COMPONENTE 3 Acciones de proteccén y consenvacin dolmedo | e ambietales implementadas, | A48l acciones. Nimero Gestion | Efcacia Trimestral 10 20g5 | Iormes de programas ambentales, evidencias fologrficas. | e 7000% 80.00% 100.00% 12 3 4 13% 4 3% Rojo
et T (5.1 Energay Enlomo) anbienl implemenladas o, reports de actvidades.
Nide el imeroce hecareas (dreas verdes,
2. Acverdo para ¢l Benestarde Pusblo paraues,camellones o espacios piblcos el .
Infraestructura Transformadora. o2y o ambiente impk e reforestacion durante un periodo Yo amblen, io foambi
determinado,
Vide lacantdad de personas que partcpan
2. Acverdo para ¢l Benestarde Pusblo 5 Vo Anbiete Nimerodepartpates en s actvidaces de sensbiizacion, ot do priciontes on allres o paicas=3 o Listas de asistenca alos cursos o talleres,evidencias
4. Acuerdo para el Desarollo Sostenible e 1o Amb Medio Ambiente ACTIVIDAD 32 Programas de educacion ambiental u pertclp capacitacion o educacion ambiental perloga plalcas=y. Namero Gestion Eficacia Trimestral 20 2025 fotogréficas, reportes de actividades del érea de medio Ascendente 70.00% 89.00% 100.00% 300 2 1 80% 1% 5% Rojo
(5.1 Energay Enlomo) el medo ambinte mplementadas léticas de educacion ambienal
Infaesiucura Transiormadora ambiene, materal de iusion o orntacén
uidado del medio ambiete.
I desarollo urbano ordenado y i"”‘;:‘"‘"'f";‘;::;‘.z:‘i?lz
N R i arrolo urba . \ ) i ; .
. Obras Pblicas y Desarrallo o (Nimerode ocaldades con aestructraurans | oo | | e, anaal - sz | Informes de obrapiblica, dagndsticos rbanos, | o - s 0 10000% o o . o - .
1 Territorio) y adecuada/ Totalde localidades dl municipio) 100 registros municipales
bl pavimentacion, drenaje, alumbrado
- piblico, agua potabley equipamianto
L pobiacioncel municiiocuenta con nfaesiructura municipo qua reciben beneficios diecios a , \
4 6 fcada
y PROPOSITO tbana acecuada y espacios pibloos mejorados que| " "Cer e de poblacion beneficada con| " e - gecucitn de obras de (Poblacion beneficiada con obras | Poblacién tta del Porcentaje Estatégico | Eficacia Anal P 225 Informes de obra pibiica, padrones de beneficiarios Ascendente 000% 89.00% 100.00% 3% 0% % 100% % % Rojo
Infaesiucura Transiormadora (6. nfaestucuray Tertori) muniigio) 100
moviidad infaesiuclura urbaa reaizads por ¢l
1ide o grado de cumpimiento en .
4 6 o ’ Expedentestcricos, eportes d avance fisico-nancier,
e o e y 1 Obrasdo infaesirucura ubana jecadas i jrosstbintadsuiohtiiiri prt: Nimero Geston | Efcacs |  Semestal 2 205 jinedisimleivio Ascondente 7000% a900% 10000% E 0 0 100% 0 o% Rojo
ooras piicas del municiio
obrapibica qu furon olaborados y
4 6 proyect E
e o] ) y acTvpap 11 | Obresde ‘Z’;a:s'"”“a ubana i i Totalde proyectos elaborados QSZN“"‘E"’ de proyectos Nimero Gestén | Efcacia Semestral 2 205 Expedientes técnicos, registros de proyecios Ascendente 000% 80.00% 100.00% % 0 0 100% 0 % Rojo
Y feculadas programados para su desarrollo durante el
procadimientos defctacion parafa ) \
4 6
e, o ) y ACTIVIDAD 1.2 ‘ejecutadas Porcente df;f;:;s delictadon | atacin de obras publias o senviios | P1O°es08 defletacen ':ﬂ"::ss“fx/‘?;ﬁes‘“ defacion Porcentaje Gestion | Efcacia Semestral % 205 Actas de licitacion, contratos de obra Ascendente 000% 89.00% 100.00% 100% 0% % 100% 0% % Rojo
v g relacionados con as mismas, conforme ala prog
B . reciben sequimiento técicoy supenision
" . ,
e e o ) y ACTIVIDAD 13 flanies per 100 Porcentae Geston | Efcacs | Tamestal | 0% | 205 Repores de suparvisin,btdoras de obra Ascendente 000% a900% 10000% 1005 o 0% 100% o o% Rojo
obras quese encueniran en proceso do
acciones provisas en materiace planeacion
4 6 Total de accones implementados =5 Nimero de accones ’ Programas de desarollo ubano,fegistos adminstatos,
e e o ) 2 fhooutihond it rbar, tles como estuios, programas, Nimero Geston | Efcacs |  Semestal 4 205 P Ascendente 7000% a900% 10000% 7 7 7 100% 7 100%
instumento de laneacion artoial del
4 6
TIVIDAD 2.1 progiama de Programa de desarollo ubano municpo, considerando su evision, |0 e Avance en a acluaizacicn del Programa de Porcentse Gestion | Efcacia Trimestral % 205 Documento del programa, actas de aprobacién Ascendente 000% 80.00% 100.00% 100% 0% % 100% 0% % Rojo
Infassiniciura Transiomadora (61 Inaestucura  Teriori) actalizado Desarallo Uroano
adecuacion y aprobacion conormea la
4 6 T
pra aseg Nimero Geston | Efeacs | Trmestal 5 205 Repores deinspeccien, actas adminitatvas Ascendente 7000% a900% 10000% 3 4 4 100% 4 3% Rojo
Inassiniciura Transiomadora (61 Inaestucura  Teriori) xdenamieto wtanoimpementadas | <40 TP o0 e o i viehioose Inspeccones reazadas
de lcencias ubanas, echidas porl Total deLcencias, discimenes o permisos do
4 6 Acciones de laneaciony Otorgarlcencas, Licencas, ’ res o po ; Regisros adinstativs de oeniss y pemisos de
Inassiniciura Transiomadora. (61 Inaestucura  Teriori) ardenamiento urbano mplemeniadas consinceion consinccion olorgados i ol de Nimero Gestén | Efeaca | - Trmestel N 2 constucoitn expedices Ascendente T000% E900% o000t @ “ © o ¢ o Relo




