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INTRODUCCION

El Programa de seguridad publica en el eje de Seguridad y Gestion de Riesgos para el Municipio de Nopala
de Villagran, Hidalgo, integra las funciones criticas de Seguridad Publica y Proteccidn Civil (PC), con el
objetivo primordial de salvaguardar la integridad fisica, patrimonial y la salud de los mds de 16,948
habitantes que conforman el municipio.

El Departamento de Proteccidn Civil, formalmente operativo desde marzo de 2015, se coordina con el
Sistema Nacional de Proteccién Civil para desarrollar programas de prevencién y respuesta ante desastres.
Su mandato es proteger a la poblacién, sus bienes y el medio ambiente frente a siniestros naturales o
provocados, promoviendo constantemente una cultura de prevencién y autocuidado con miras a mitigar el
alto costo humano, social y econdmico que conllevan estos eventos.

Por su parte, el area de Seguridad Publica y Transito durante 2025, ha enfocado su estrategia en la
prevencion del delito de extorsidn en sus diversas modalidades (como Extorsion Directa, Secuestro Virtual,
entre otras). Este delito, que consiste en obligar a la victima, mediante coaccién o intimidacién, a realizar
un acto que genera un perjuicio patrimonial, se ha convertido en una amenaza creciente impulsada por el
uso de la telefonia celular y plataformas digitales, afectando gravemente la seguridad y el bienestar
psicolégico y econédmico de los ciudadanos.

Actualmente, la prestacidn de estos servicios opera con un déficit significativo, que se traduce en una alta
vulnerabilidad municipal. Este diagndstico busca evidenciar las carencias operativas, que incluyen: falta de
recurso humano y econdmico en Proteccion Civil, unidades de atencién inmediata en mal estado (que no
reunen las condiciones operativas necesarias), y una marcada desinformacion y apatia social que dificulta
la prevencién de riesgos y la respuesta ante el delito.

El andlisis abarca riesgos especificos del entorno, dafos a la infraestructura y los desafios de la salud de la
poblacién, sentando las bases para un plan de gestion integral que fortalezca la resiliencia comunitaria y
garantice un entorno mads seguro y justo. Esta intervencién se alinea directamente con los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS), especialmente el ODS 3 (Salud y Bienestar) y el ODS 16 (Paz, Justicia e
Instituciones Sdlidas).
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1. IDENTIFICACION Y DESCRIPCION DEL PROBLEMA

1.1Identificaciéon y estado actual del problema.

El municipio enfrenta una alta vulnerabilidad debido a la debilidad operativa y la falta de cultura preventiva,
gue se manifiesta en:

Proteccion Civil

El municipio no cuenta con un mecanismo formal para la disminucién y prevencién de riesgos.

Falta de recurso humano, econdmico y equipo, el personal ha trabajado en condiciones de alta demanday
con limitada capacitacién.

Hay una falta de recursos para adquirir equipos de proteccion, vehiculos de respuesta y materiales.

El Departamento no cuenta con suficiente personal capacitado, ni unidades en éptimas condiciones para
atender a los 16,948 habitantes.

Desinformacidn y apatia social, la poblacién no sabe identificar ni actuar ante situaciones de riesgo, y existe
una gran desinformacion.

Seguridad Publica:

Se observa que la incidencia delictiva del municipio registré en 2025 del 51 %, lo que refleja un incremento
respecto al ejercicio anterior.

Ademas de no contar con la plantilla de personal requerida de acuerdo con el tamafio de la poblacion.

El equipamiento es deficiente ya que tiene tiempo de uso, y las patrullas necesitan mantenimientos
correctivos, o bien gestionar la adquisicion de nuevas para que los elementos policiacos realicen sus labores
de manera mas eficiente.

Asimismo, se necesita capacitar a los elementos de seguridad publica para ampliar sus competencias.

1.2. Evolucion del problema.

En materia de Proteccion Civil las carencias de recursos limitados impiden al drea atender todas las
solicitudes de la poblaciéon, centrando las tareas en la respuesta rdpida ante eventos especificos en lugar
de la gestidon integral del riesgo. El conocimiento continuo de las localidades es clave para mejorar las
estrategias de prevencion.

En cuanto a Seguridad Publica los delitos han aumentado, derivado de diversos factores sociales,
econdmicos, institucionales y tecnoldgicos. Algunas de las razones mas comunes son la falta de
oportunidades econdmicas, algunas personas recurren a actividades ilicitas para obtener ingresos,
actividad comun y en crecimiento en la regidn; violencia familiar, abandono escolar, consumo de drogas y
falta de programas para jévenes pueden influir en conductas delictivas. Asi como la Presencia grupos
delictivos que pueden incrementar delitos como extorsién, robo, narcomenudeo y violencia.

2. EXPERIENCIAS DE ATENCION.

La Proteccidn Civil es un sistema que busca salvaguardar a la poblacién, sus bienes y su entorno ante
cualquier tipo de desastre o emergencia, ya sea natural o causado por el hombre. Su objetivo principal es
prevenir y reducir los riesgos, asi como atender y recuperar a las comunidades afectadas.

Pagina 4 de 17



NOP

w

ALA
W VILLAGRAN

iTRABAJANDO JUNTOS, LOGRAREMOS MAS! :’)iclf]l'l(j.S'ti('() Situaciona [’J)l'()}/(’(‘t() 2. churldad:pa ra Todos

Con el objetivo de salvaguardar la integridad fisica de las personas, frente a desastres naturales o Humanos,
se refuerzan las capacidades del personal encargado de brindar apoyo a las comunidades del municipio; se
han realizado las siguientes actividades:

Se brindaron aproximadamente 219 traslados en sus diferentes fases, 80 traslados programados, 132 de
urgencia y 8 de emergencia, beneficiando a 234 personas, de las cuales 111 fueron hombres, 95 mujeres y
28 menores de edad.

Con la finalidad de minimizar los riesgos, reduciendo el impacto negativo hacia la poblacién y el entorno,
se realizaron alrededor de 146 acciones de combate y control de incendios, de los cuales 144 fueron
incendios forestales, 2 incendios vehiculares y 2 incendios de casa habitacién, en las comunidades del
municipio y municipios de los alrededores.

Se realizaron 18 podas y 19 derribos de arboles, para prevenir incidentes.

Comprometidos con la salvaguarda de la abeja melifera ha creado lazos de trabajo con apicultores locales
para la captura y reubicacidon de 32 enjambres de abeja, ademas de concientizacidn sobre su manejo y
beneficios.

Se brindd apoyo vial en aproximadamente 127 eventos en comunidades del municipio de Nopala y
Huichapan.

Se realizaron 115 visitas de inspeccidn y/o supervisidn en establecimientos del municipio para verificar que
cumplan con las medidas minimas de seguridad para su funcionamiento.

Se asistié a 33 capacitaciones para una atencién de calidad, eficiente y eficaz a los ciudadanos.

Se sanitizaron al menos 5 espacios en instalaciones de Presidencia Municipal.

Se realizaron11 talleres para difundir la cultura de Proteccion Civil y concientizar a la ciudadania sobre la
importancia de la gestidon de riesgos; participando Personal del Ayuntamiento, Alumnos y maestros de
algunas instituciones educativas.

Se instald el Consejo Municipal de Proteccidn Civil.

Se dotd de uniformes al personal operativo del drea de Proteccién Civil.

Se realizaron recorridos de seguridad por temporada de lluvias, para verificar, monitorear e identificar
riesgos y prevenir situaciones de peligro para la poblacién.

Se controlaron 3 fugas de gas.

En coordinacién con Seguridad Publica se activaron operativos de auxilio vial sobre principales vias de flujo
vehicular con la instalacion de puntos fijos.

Personal del area de PC, sostuvo una entrevista en las instalaciones de radio y televisién de Hidalgo, por
invitacion de la Subsecretaria de proteccidn civil del estado; con la finalidad de compartir algunas
experiencias en el desempefio de sus funciones, en especifico las que se han hecho en cuanto al manejoy
recuperacion de fauna desde abejas a réptiles.

En nuestro Plan Municipal de Desarrollo se tiene como uno de los objetivos primordiales de mantener la
operatividad del Mando Unico en el municipio, para garantizar la seguridad ciudadana; asi como Impulsar
la profesionalizacidn de los oficiales de policia para que la ciudadania recupere la confianza en la seguridad
publica e implementar el sistema anticorrupcidn en el municipio, para que no se realicen actos en contra
del ciudadano o sus bienes.

En el municipio de Nopala se ha implementado el Mando Coordinado, que es una estrategia de seguridad
gue busca centralizar y coordinar las fuerzas policiales a nivel estatal, con el objetivo de mejorar la eficacia
y eficiencia en la prevencion y combate del delito. Implica que un solo mando, asuma la responsabilidad y
autoridad sobre todas las corporaciones policiales dentro de su territorio, incluyendo las municipales.
Atendiendo a sus atribuciones el area de seguridad publica ha realizado las siguientes actividades:

()
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Se instaurd el Centro de Comando y Control C2, con 24 camaras de videovigilancia en algunas comunidades
del municipio.

Se llevd a cabo la instalacién y Nombramiento de los Integrantes del Consejo de Honor y Justicia.

Se realizd la Jornada de la Paz con la finalidad de que la ciudadania tenga un poco mas conocimiento de lo
gue se realiza en el drea de Seguridad Publica.

Se pusieron sefialamientos de transito para evitar accidentes automovilisticos.

Se impartieron talleres sobre bullyng, en las diferentes escuelas aledaiias del Municipio.

Se implementé el Seguiry Chat en conjunto con los 52 delegados y maestros de diferentes planteles
Educativos con la finalidad de mantener la seguridad y resguardo de los planteles.

Se capacitaron a oficiales de Seguridad Publica.

Asimismo, se realizaron actividades de proximidad con las comunidades como lo son:
o Se realizaron 812 vialidades

« Atencidon de 236 reportes ciudadanos

o Atencion de 55 hechos de Transito

« Incorporacion de 100 Medidas de Proteccion

« Se brindaron 734 apoyos multiples a la Ciudania

« Se aseguraron 27 Vehiculos con reporte de robo

« Se atendieron 6 reportes de robo a casa habitacién

« Detencion de 26 personas en estado de ebriedad

« Serealizaron 33 recorridos contantes en planteles escolares

« Se realizaron 30 operativos Inter institucionales en Conjunto con la Policia Estatal
« Serealizaron 358 recorridos para resguardo de predios comunitarios

3. ANALISIS DE LAS POBLACIONES

3.1. Identificacidn y caracterizacion de la poblacion potencial.

La poblacidn potencial es la totalidad de los mas de 16,948 habitantes del municipio de Nopala de Villagran,
asi como los turistas que visitan o transitan por él, ya que todos estan expuestos a alguna situacién de
riesgo.

3.2. Identificacidn y caracterizacion de la poblacién objetivo.

La poblacion objetivo de ambas dreas son los mas de 16,948 habitantes del municipio ya que estan
expuestos a situaciones de inseguridad y violencia. Se incluyen a todos los que pueden ser afectados por
desastres o delitos, Familias vulnerables ante contingencias, poblacién del municipio que requiere servicios
de prevencién del delito y proteccidén ciudadana. Personas que habitan y transitan en el municipio y
demandan condiciones de seguridad publica. Colonias y comunidades con mayor incidencia delictiva o
percepcion de inseguridad.

3.3. Cuantificacion de la poblacién objetivo.

La poblacién es de 16,948 habitantes. La cuantificacién de la poblacion objetivo es compleja, ya que
depende de factores impredecibles; sin embargo, se brinda atencién a toda la ciudadania, incluyendo a
turistas que transitan por el municipio.
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3.4. Frecuencia de actualizacion de la poblacién potencial y objetivo.

La frecuencia de actualizacion de la poblacion potencia y objetivo varian segun la naturaleza de las
emergencias y la dinamica de la comunidad.

4. ARBOL DE PROBLEMA

Percepcion de Incremento en lesiones y Afectaciones Desconfianza hacia las
inseguridad y tiempos prolongados de materialesy autoridades
vulnerabilidad en la atencion durante econdmicas por municipales y de
pnoblacién emergencias desastres y accidentes Proteccién Civil

) )

Insuficiente capacidad institucional para prevenir
y atender hechos celictivos, riesgos y
emergencias, lo que genera condiciones de

inseguridad y vulnerabilidad en la poblacion del
municipio.

I

Insuficiente Limitada capacitaciony Baja cultura de . L
infraestructuray personal en cuerpos de prevencion y Débil coordinacién
eqylipamiento para. emergencia y seguridad || autoproteccion en la institucional
atencién de emergencias|/| poblacién

\/ LN
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5. ARBOL DE OBJETIVOS

e

L, , Menores afectaciones Reforzamiento de la
Mayor percepcion de Reduccion de lesionesy materialesy economicas | | confianzaciudadanaen
seguridady confianzaenla optimizacion en respuesta -
blacid h ante desastreso las autoridades
poblacion ante emergencias . ..
accidentes municipales.

N N 1\
A \

AN /]\
Fortalecer la . . Fomentarla culturade Fortalecer la

. Capacitary ampliarel L. L
infraestructuray el prevenciony coordinacion

. - personalen cuerposde L. ~ . s
equipamiento parala [~ K X autoproteccionen la interinstitucional ante

L, - emergenciay Seguridad L. — -

atencion de emergencias poblacion emergencias

’ D\
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6. ANALISIS DE ALTERNATIVAS

Matriz de alternativas

Fortalecimiento de Uso de herramientas

vigilancia Programas de prevencion tecnoldgicas para Creacion de redes
CRITERIOS DE VALORACION 5 . y capacitacion monitoreo y atencion comunitarias de
preventiva. A A q
ciudadana. inmediata de apoyo
emergencias.
Mayor efecto esperado en el
cumplimiento del objetivo 3 2 3 2
NIVELDE INCIDENCIA  Ce"'@! —
Mayor aceptacion de la
alternativa por parte de la 2 3 3 3
poblacién afectada
Menor costo -d’e 1 2 1 3
implementacion
Mayor financiamiento 2 3 2 3
FACTIBILIDAD disponible
Menor tiempo para obtener 5 2 2 3
resultados
Mayor capacidad técnica 2 3 1 3
Se encuentra en el marco de
las atrlbucu‘)nes de-Ia 3 3 3 3
dependencia o entidad que
MARCO INSTITUCIONAL ~ "Plementa el Pp
Mayor contribucion a los
objetivos de la dependencia o 3 3 3 2
entidad y de la Planeacion
Nacional del Desarrollo
Entorno politico favorable 3 3 2 3
CONTEXTO DE mejor p.erceptcmn ss'ualt | ; ; ; ;
IMPLEMENTACION enorimpacto amolenta
Mayor pertinencia cultural y
L 2 3 3 3
territorial
OTRO Otros criterios aplicables
TOTAL 28 33 28 34

El objetivo primordial del programa es Proteger la vida y salud de las personas, asi como sus bienes, frente
a desastres y el delito de extorsidn, mediante la promocion de la cultura de la prevencidn y la resiliencia en
las comunidades.

Los objetivos estratégicos son:

Reducir y mitigar los riesgos.

Proteger los bienes y el medio natural.

Fomentar la cultura de la prevencion (PC) y Sensibilizar a la poblacion sobre la extorsion.

Educar en valores desde la infancia y promover la convivencia con respeto y tolerancia.

La intervencion se justifica en la Dignidad Humana (proteger la vida), el Impacto Econdmico (evitar pérdidas
significativas), y el Impacto Social (afectacidn en calidad de vida).

Ademas, esta alineada al Acuerdo para un Gobierno Cercano, Justo y Honesto del Plan Estatal de Desarrollo,
y a los Objetivos del Desarrollo Sostenible (ODS), especificamente el ODS 3. Salud y Bienestar y el ODS 16.
Paz, Justicia e Instituciones Sdlidas.
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7. ESTRUCTURA ANALITICA DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO PP

SITUACIONES NEGATIVAS DERIVADAS DEL ARBOL DEL

PROBLEMA SOLUCION OPTIMA DERIVADA DEL ARBOL DE OBJETIVOS

Efectos Fines

Percepcidn de inseguridad y vulnerabilidad en la poblacién. L, . X L,
Mayor recepcion de seguridad y confianza en la poblacion.

Incremento en lesiones y tiempos prolongados de atencién R2 . a o on
cre 0 en les ytiempos p gados de a Reduccidn de lesiones y optimizacion en respuesta ante

durante emergencias. emergencias.
Afectaciones materiales y econémicas por desastres y Menores afectaciones materiales y econdmicas ante desastres
accidentes o accidentes.
Desconfianza hacia las autoridades municipales y de Proteccion Reforzamiento de la confianza ciudadana en las autoridades
Civil. municipales.
Problema central Objetivo central
Insuficiente capacidad institucional para prevenir y atender Fortalecer la capacidad institucional para la prevencion del
hechos delictivos, riesgos y emergencias, lo que genera delito, la gestidn de riesgos y la atencidn oportuna de
condiciones de inseguridad y vulnerabilidad en la poblacién del emergencias, a fin de mejorar la seguridad y proteccion de la
municipio. poblacién.
Causas Medios
Insuficiente infraestructura y equipamiento para atencién de Fortalecer la infraestructura y el equipamiento para la atencion
emergencias. de emergencias.
Limitada capacitacién y personal en cuerpos de emergencia y Capacitar y ampliar el personal en cueros de emergencia y
seguridad. seguridad.
Baja cultura de prevencién y autoproteccion en la poblacion. Fomentar la cultura de prevencién y autoproteccion en la
poblacidn.

Débil coordinacidn institucional
Fortalecer la coordinacidn interinstitucional ante emergencias.

8. VINCULACION CON LA PLANEACION NACIONAL DE DESARROLLO

PRESUPUESTO 2026
MUNICIPIO DE NOPALA DE VILLAGRAN, HGO.
PROYECTO: P.2. SEGURIDAD PARA TODOS
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 2.1 SEGURIDAD PUBLICA
ALINEACION:

PLAN NACIONAL DE DESARROLLO: | 1. POLITICA Y GOBIERNO

PLAN ESTATAL DE DESARROLLO: 1. ACUERDO PARA UN GOBIERNO CERCANO, JUSTO Y HONESTO

1.5. MANTENER LA OPERATIVIDAD DEL MANDO UNICO EN EL MUNICIPIO,
GARANTIZANDO LA SEGURIDAD CIUDADANA.

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO:

OBIJETIVO DEL DESARROLLO

SOSTENIBLE: 16. PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SOLIDAS
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9. DISENO OPERATIVO

a) Modalidad Presupuestaria

Finalidad: GOBIERNO
Funcién: COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO

SubFuncién: Presidencia / Gubernatura

Clave Proyecto / Proceso Programa Gobierno SubPrograma Gobierno

02 P.2 . SEGURIDAD PARATODOS P.P.2.1 Seguridad Publica S.P.G.2.1 Seguridad Publica

b) Unidades Responsables

Nombre Unidad Responsable Unidad
Responsable
Seguridad Publica 1201
Proteccion Civil 1202

c) Bienes y Servicios

NOMBRE
UNIDAD BIEN/SERVICIO
RESPONSABLE

Los bienes y servicios que ofrece la Direccién de Seguridad Publica Municipal se dividen en acciones
operativas, preventivas y de servicios a la comunidad:
Servicios Operativos y de Vigilancia
ePatrullaje preventivo: Vigilancia continua en calles, colonias y comunidades para disuadir la delincuencia.
eRespuesta inmediata: Atencidn a llamadas de emergencia y auxilio ciudadano (policia de reaccion).
eOperativos especiales: Implementacién de operativos coordinados (alcoholimetro, vigilancia en periodo
vacacional, operativos mochila, etc.).
eDetencidn de infractores: Puesta a disposicidon ante las autoridades competentes (juez civico o Ministerio
Publico) a quienes cometan faltas administrativas o delitos.
Servicios de Prevencion Social y Ciudadana
ePrevencion del delito: Talleres, platicas y programas en escuelas y comunidades para evitar la violencia y la
delincuencia.

Seguridad ePolicia de proximidad: Acercamiento directo con los vecinos para identificar puntos de riesgo y mejorar la
seguridad.
eMediacién de conflictos: Intervencién en disputas vecinales para evitar que escalen a conductas delictivas.

Publica eEquipamiento policial: Patrullas, armamento, radios y uniformes (recursos técnicos).

eCentro de monitoreo C2: Sistema de videovigilancia monitoreado desde la central de policia.
e|nstalaciones: Comandancia, médulos de seguridad

eInformacion estratégica: Mapas de calor y andlisis delictivo para focalizar los recursos.

Estos servicios buscan garantizar la tranquilidad, el orden y la proteccion de los ciudadanos, de acuerdo con
el bando municipal de cada localidad.

Bienes y servicios que el area de Proteccidn Civil genera para, salvaguardar la integridad fisica de las
personas ante situaciones de riesgo, en el municipio de Nopala de Villagran, Hgo.

® Atencion de reportes ciudadanos

Movilizacidn de pacientes en sus diferentes fases (traslados programados, de urgencia y emergencia)
Control de incendios (forestal, urbano y vehicular)

Poda y/o derribo de arboles en riesgo.

Reubicacion de enjambre de abejas y/o avispas

Proteccion
Civil
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Resguardo de eventos (fiestas patronales, eventos deportivos, eventos culturales, bailes populares,
jaripeos, etc.)

Sanitizacion de espacios

Imparticidn de talleres

Recorridos de medidas de seguridad

Apoyos intermunicipales cuando los municipios vecinos lo requieran

Visita de inspeccidn y/o supervision, para la emisidén del Dictamen de Riesgos de Proteccion Civil (opinion
técnica/ Vo. Bo.)

Control de fugas de gas

Operativo de busqueda y localizacién

Control de fauna

Operativo de auxilio vial

Operativo vacacional

Activacion de refugios temporales

Realizacion de simulacros

Filtros de acceso

El padron de beneficiarios integrara la informacién de todas las areas, asegurando transparencia y
proteccién de datos personales. Se actualizard anualmente conforme al numero de obras realizadas y la
poblacién beneficiada.

d) Cobertura

NOMBRE
UNIDAD
RESPONSABLE

ATENCION A SEPTIEMBRE 2025

Seguridad
Publica

Se instaurd el Centro de Comando y Control C2, con 24 camaras de videovigilancia en algunas comunidades
del municipio.

instalacién y Nombramiento de los Integrantes del Consejo de Honor y Justicia.

Jornada de la Paz con la finalidad de que la ciudadania tenga un poco mas conocimiento de lo que se realiza
en el area de Seguridad Publica.

Colocacidn de 4 sefialamientos de transito para evitar accidentes automovilisticos.

Se impartieron 46 talleres sobre bullyng, en las diferentes escuelas aledafias del Municipio.
Implementacion del Seguiry Chat en conjunto con los 52 delegados y 33 maestros de diferentes planteles
Educativos con la finalidad de mantener la seguridad y resguardo de los planteles.

Capacitacién a 10 oficiales de Seguridad Publica.

Realizacidn de 812 vialidades

Atencién de 236 reportes ciudadanos

Atencion de 55 hechos de Transito

Incorporacion de 100 Medidas de Proteccion

Se brindaron 734 apoyos multiples a la Ciudania

Se aseguraron 27 Vehiculos con reporte de robo

Se atendieron 6 reportes de robo a casa habitacién

Detencion de 26 personas en estado de ebriedad

Se realizaron 33 recorridos contantes en planteles escolares

Se realizaron 30 operativos Inter institucionales en Conjunto con la Policia Estatal

Se realizaron 358 recorridos para resguardo de predios comunitarios

219 traslados en sus diferentes fases, 80 traslados programados, 132 de urgencia y 8 de emergencia,
beneficiando a 234 personas, de las cuales 111 fueron hombres, 95 mujeres y 28 menores de edad.

146 acciones de combate y control de incendios, de los cuales144 fueron incendios forestales, 2 incendios
vehiculares y 2 incendios de casa habitacidon, en las comunidades del municipio y municipios de los
alrededores.

18 podas y 19 derribos de arboles, para prevenir incidentes.
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® reubicacién de 32 enjambres de abeja, ademas de concientizacidén sobre su manejo y beneficios.

® apoyo vial en 127 eventos en comunidades del municipio de Nopala y Huichapan.

® 115 visitas de inspeccidn y/o supervision en establecimientos del municipio para verificar que cumplan con
las medidas minimas de seguridad para su funcionamiento.

@ Se asistio a 33 capacitaciones para una atencidn de calidad, eficiente y eficaz a los ciudadanos.

® sanitizacidn 5 espacios en instalaciones de Presidencia Municipal.

® Realizacidn de 11 talleres para difundir la cultura de Proteccion Civil y concientizar a la ciudadania sobre la
importancia de la gestion de riesgos; participando Personal del Ayuntamiento, Alumnos y maestros de
algunas instituciones educativas.

® Instalacion del Consejo Municipal de Proteccion Civil.

o Dotacidén de uniformes al personal operativo del area de Proteccion Civil.

@ Se realizaron recorridos de seguridad por temporada de lluvias, para verificar, monitorear e identificar
riesgos y prevenir situaciones de peligro para la poblacién.

@ Se controlaron 3 fugas de gas.

® En coordinacion con Seguridad Publica se activaron operativos de auxilio vial sobre principales vias de flujo
vehicular con la instalaciéon de puntos fijos.

Proteccion Civil

® Personal del area de PC, sostuvo una entrevista en las instalaciones de radio y televisidon de Hidalgo, por
invitacion de la Subsecretaria de proteccion civil del estado; con la finalidad de compartir algunas
experiencias en el desempefio de sus funciones, en especifico las que se han hecho en cuanto al manejo y
recuperacion de fauna desde abejas a réptiles.

e) Registro de Poblacion Atendida

Se realizaran registros de ciudadanos atendidos y beneficiados, en bases de datos internas; garantizando
que se pueda hacer un filtro para no duplicar apoyos otorgados. Ademds de que se contard con el
expediente de cada solicitud atendida.

f) Instrumento de Seguimiento del Desempeiio

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
DATOS DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL
PROGRAMA PRESUPUESTARIO | 2.1 SEGURIDAD PUBLICA

PROYECTO: | 2. SEGURIDAD PARA TODOS

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

RESUMEN NARRATIVO INDICADORES MEDIOS DE VERIFICACION SUPUESTOS
Registros de incidencia delictiva del
Contribuir a la reduccion Secretariado Ejecutivo del Sistema Coordinacion efectiva entre
de la incidencia delictiva y Nacional de Seguridad Publica autoridades municipales,
FIN fortalecimiento de la Incidencia delictiva Informes de la Secretaria de estatales y federales
seguridad publica Seguridad Publica estatal Denuncia ciudadana constante
municipal Reportes de la Direccién de de los delitos
Seguridad Publica Municipal
La poblacién de Nopala
P P Encuestas municipales de
cuenta con mayor Porcentaje de poblacion que ercepcion Participacién ciudadana en
PROPOSITO percepcidn de seguridad y ) J€ e p que. percep ) P
X percibe seguridad en el municipio. | Encuesta de seguridad del Instituto encuestas
capacidad de respuesta . o ,
L Nacional de Estadistica y Geografia
policial.
Elementos policiales Constancias de capacitacion Disponibilidad de recursos
COMPONENTE | capacitados para realizar . L . Registros de la academia policial para capacitacion
. Porcentaje de policias capacitados. . L N,
1 sus funciones de manera Informes de la Direccién de Participacion del personal
eficiente Seguridad Publica policial
Realizar evaluaciones de . . . -
ACTIVIDAD 1.1 control y confianza a los Porcentaje de poI|C|as'eva|uados Resultados del Cen.t’ro Estatal de Disponibilidad del centro
L L en control y confianza. Evaluacién evaluador
policias municipales
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Expedientes de personal en
Recursos humanos

Cumplimiento del personal
policial

Realizar operativos
preventivos en las

Bitacoras de patrullaje

Disponibilidad de unidades y

el mejor desempefio de
sus funciones

entregado

equipo/equipamiento
Facturas del equipo/equipamiento
Informe de actividades de Seguridad
Publica

R tes d ti |
ACTIVIDAD 1.2 comunidades para Operativos preventivos realizados. eportes de opera .“,/OS - persona
- . Informes de la Direccién de Condiciones adecuadas de
garantizar seguridad a la . s .
L Seguridad Publica seguridad
poblacién
Vales de Resguardo del equipo
entregado
Dotar de equipo y Evidencia fotografica del El personal de seguridad
equipamiento al personal . . . equipo/equipamiento recibido publica municipal cuenta con
Lote d t
ACTIVIDAD 1.3 | de seguridad publica para ote de equipo/equipamiento Requisiciones/comprobaciones de el equipo/equipamiento

necesario para realizar sus
funciones de manera éptima

Sistema de proteccidn civil

Acciones de proteccion civil

Informes de la Unidad Municipal de
Proteccion Civil

Coordinacion con autoridades
estatales y federales

temas de cultura de
proteccion civil

proteccion civil

Informes de Proteccion Civil

activo realizadas. . N L
Reportes de operativos Participacion de la poblacién
Fomentar la
icipacio ivi Reportes de talleres N e
partlcm_)aaon dela Talleres y acpwdades en porte er Participacion de instituciones
sociedad en materia de Evidencia fotografica

y ciudadania

Capacitar al personal de
PC para brindar un
servicio eficiente a la
sociedad

Capacitaciones recibidas

Informe de actividades de
Proteccién civil
Evidencia fotografica
Constancias de participacion en los
cursos o talleres

El 100% del personal de
proteccion civil cuenta con las
capacitaciones suficientes
para brindar los primeros
auxilios a los ciudadanos que
lo requieran

Atender las solicitudes de
apoyo ciudadano que se
reciben diariamente

Porcentaje de solicitudes
atendidas.

Registros del centro de emergencias
Bitacoras de atencion
Informes de Proteccion Civil

Funcionamiento continuo del
sistema de emergencias
Disponibilidad de personal
operativo

g) Analisis Presupuestal

El presupuesto que se desglosa en la siguiente tabla, es el techo financiero asignado en la planeacién y
programacion de las actividades a realizar por cada una de las Unidades Administrativas de los Programas
Presupuestales que conforman el Proyecto 2 Seguridad para Todos; siendo importante mencionar que
estos montos estan por aprobarse en el cabildo municipal, por lo que se considera como anteproyecto de

egreso.

PRESUPUESTO ASIGNADO
(Anteproyecto de Presupuesto)
PP2.1 Seguridad Publica $2,350,000.00
2.1.1 | Seguridad Publica $1,700,000.00
2.1.2 | Proteccion Civil $650,000.00

Como se puede ver, el presupuesto asciende en forma conjunta a $2,350,000.00 (dos millones trescientos
cincuenta mil pesos 00/100 M.N.); destinando la mayor parte del recurso a la seguridad Publica; es
importante destacar que el presupuesto para este proyecto viene etiquetado en el Fondo de Aportaciones
para el Fortalecimiento de los Municipios (FORTAMUN).

La Direccién de Seguridad Publica cuenta para desarrollar sus funciones diarias con el siguiente equipo y

equipamiento:
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INVENTARIO DE LA DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA

Escudo anti-motin color transparente 10
Casco balistico con forro color negro 8
Traje control disturbio duty power hit 10

PR24 color negro

Candado de mano

Chaleco balistico IlI-A

Anaquel 2 puertas color negro

Escritorio L de Cristal color negro

Refrigerador Negro

Nobreak color negro

Impresora multifuncional Epson L380, color negro
impresora multifuncional brother, color negro

Laptop color negro

Sistema de seguridad 8 canales y 8 cdmaras de alta resolucién
Armero metal color negro

Cuadro con la bandera de México color negro

Bandera monumental color negro

Bandera de México chica

Bandera de México color negro

Armamento de madera con 7 separadores y 2 cajones color negro
Alta voz trometa color negro

Camara digital Sony DSC-W800 20.1

Pantalla Led 32""Spectra

Pantalla Samsung 50°color negro

Cartucho para carabina AR15 A2 Calibre 223 color dorados
135 Cartuchos para pistola calibre 9 MM color dorados
Cargador para carabina AR15 A2 P/30 Cartuchos color negros
Cargador para pistola Beretta P/15 Cartuchos color negro
Cargador para fusil vector P/35 Cartuchos color negro
Estuche de plastico c/u con equipo de limpieza y manual para pistola, color
azul marino.

Radio con base motorola color negro.

Porta llaves color madera

PR24 color negro

Tolete color negro

Casco anti-motin con careta y niquera color negro

Antena metalica de radio base (techo presidencia) Color negro
Radio movil color negro

Teclado color negro Genius

Mouse color negro led

CPU color negro active cool

Bocinas color negro genius

Pistola color negro

Carabina AR15

Archivero color negro

Impresora multifuncional brother color negro

Silla ejecutiva de tela color negro con cabecera

CPU color negro.

Monitor color negro

Unidad de proteccion y Energia color negro

DVR color negro

Camara color blanco

Swich color negro

Fire wall

Antena parayo con tierra fisica

Rak metalico color negro

Modem starlink color blanco

Radio kenwood con cargador color negro
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Radio de comunicacién matra

CPU Active cool

Monitor hacer

Teclado acteck

Bocina genius

Mouse genius

CPU HIPO HOP

Monitor Samsung

Teclado genius

Mouse swann

Patrulla pick-up dodge ram 1500,2017

Patrulla pickup Toyota hilux, modelo 2015

Patrulla pickup Nissan np 300, modelo 2018.

Patrulla pick-up, Nissan np 300, modelo 2018

Patrulla pick-up Jac modelo

Patrulla pick up silverado modelo 2018

Patrulla sedan Nissan Tiida modelo 2016

Patrulla sedan Nissan versa modelo 2019

Patrulla sedan Chevrolet Aveo

Patrulla pick-up Nissan frontier 2023

Sello oficial marca trodat printy 4642 color azul con leyenda seguridad publica
y transito municipal

Patrulla violeta Nissan tipo: versa modelo: 2009

Patrulla NP 300 Nissan Tipo: pick up modelo: 2017

Patrulla DSPM002 Nissan Tipo: pick up doble cabina modelo:2023

Patrulla DSPM0O03 Nissan Tipo: pick up doble cabina modelo:2024

Patrulla DSPM004 Nissan Tipo: pick up doble cabina modelo:2024

Patrulla DSPMOO05 Nissan Tipo: pick up doble cabina modelo:2024

Patrulla DSPMO0O06 Nissan Tipo: pick up doble cabina modelo:2024 1
* Cabe mencionar que solo se encuentran 7 patrullas en servicio, las otras 10 requieren mantenimiento correctivo o bien ya no funcionan
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Sin embargo, aunque se realizan actividades cotidianas para salvaguardar la seguridad y patrimonio de la
ciudadania, existe una deficiencia tanto de personal como de equipo y equipamiento:

NECESIDADES DE LA DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA

Las principales necesidades se enfocan en abatir el rezago de infraestructura operativa y dignificar las
condiciones de su corporacion policial:

1. Equipamiento Mecanico y Tecnolégico
e Modernizaciéon y Ampliacion de la Infraestructura Tecnoldégica de Computo: El area presenta un rezago
tecnoldgico critico en su equipo de cdmputo informatico. Las unidades actuales son insuficientes y
operativamente obsoletas.
e Sistemas de radiocomunicacion: Modernizar los equipos de comunicacién de circuito cerrado para
garantizar la cobertura en las comunidades mas alejadas.
e Armamento y proteccion fisica: Suministrar armamento oficial regulado, municiones y chalecos
antibalas vigentes para los elementos.
2. Profesionalizacién y Factor Humano
e Capacitacidn constante: Disefiar programas anuales de formacidn en materia de derechos humanos,
primer respondiente y protocolos de actuacién.
o Certificacion policial: Completar las evaluaciones de control de confianza y la obtenciéon del Certificado
Unico Policial (CUP) exigido por el Estado.
« Dignificacion laboral: Proveer uniformes reglamentarios completos y mejoras salariales o prestaciones
para retener y atraer nuevos elementos.

()
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e Homologacidn Salarial del Personal Operativo: Las percepciones econdmicas actuales del personal
policial se encuentran por debajo de la media de riesgo de la regién, lo que limita la competitividad
institucional y genera un indice constante de desercién laboral. La falta de un salario competitivo frena
el interés de nuevos aspirantes calificados y debilita el sentido de pertenencia de los elementos activos.

3. Fortalecimiento del Capital Humano Operativo

o Déficit de personal: Es indispensable la ampliaciéon de la plantilla laboral con personal debidamente
evaluado y capacitado, garantizando asi la continuidad de los servicios las 24 horas y permitiendo que
los elementos operativos se concentren estrictamente en las tareas de vigilancia en campo.

4. Dignificacion de Espacios de Trabajo y Equipamiento de Mobiliario

e La renovacidon y adquisicion de mobiliario: Adquisicion de mobiliario de oficina es prioritaria para
optimizar las jornadas laborales, garantizar el orden institucional y ofrecer un espacio digno y
profesional. El mobiliario actual del area administrativa de Seguridad Publica ha superado su vida util o
no se cuenta con ello.

ELABORO
RESPONSABLE DEL PROYECTO SEGUIMIENTO
INSP. ALEJANDRO GUTIERREZ ALONSO LIC. CARLA F. ALCANTARA RIVERA
DIRECTOR DE SEGURIDAD PUBLICA, DIRECTORA DE PLANEACION

TRANSITO Y PROTECCION CIVIL
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